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                              INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome Loredana Aiello 

Domicilio 

Telefono 

E-mail 

Nazionalità 

Settore Professionale - Psicologia clinica- Psicoterapia Cognitivo Comportamentale - Intervento 
psicosociale- Valutazione e Riabilitazione Neuropsicologica 

-Sviluppo organizzativo- locale-formazione-alternanza scuola-lavoro 

 Iscritta all’ordine degli psicologi e psicoterapeuti della Regione Lazio 
 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI:  
 

 
Date Da gennaio 2015 
Posizione Ricoperta Psicologa clinica- Psicoterapeuta Cognitivo Comportamentale (libera professionista) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Studio privato Loredana Aiello “Eureka Psicologia”, Calabritto (AV) 

Principali Attività Psicoterapia cognitivo- Comportamentale(singolo-coppia-gruppo) Valutazione diagnostica 
attraverso la somministrazione di test delle funzioni cognitive per la verifica di situazioni 
Patologiche. Riabilitazione Neuropsicologica per problematiche cognitive e di comportamento 
 Psicoterapia per le problematiche cognitive secondarie ai deficit neurologici 
 Date   Gennaio 2014 (in corso) 

Posizione Ricoperta Psicoterapeuta 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Anpas Pubblica Assistenza Caposele 

Principali attività Memory training rivolto agli anziani del centro di Caposele e Teora (AV) nel progetto “Un filo 
d’argento tra passato e presente”.-  
Riabilitazione Neuropsicologica per problematiche cognitive e di comportamento- 
Supporto ai caregiver familiari di anziani affetti da malattie invalidanti- 

    Sostegno all’anziano con difficoltà emotive (ansia, depression ecc) legate all’invecchiamento 
  Formazione a operatori e volontari 

   

       Date 2010-2014 
Posizione Ricoperta Libero Professionista -Psicoterapeuta Cognitivo Comportamentale 
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Studio privato Loredana Aiello( associato da medici - specialisti e centro di riabilitazione in Via 
Domenico Oliva (RM) 

Principali Attività  Attività di Analisi Psicologica (Aspetti cognitivi e Comportamentali) e Valutazione diagnostica  
di pazienti affetti da malattie Neuropsicologiche-  Stimolazione Cognitiva-  Psicoterapia 
Cognitivo Comportamentale bambini con disturbi di apprendimento 
 Date 2007-2008 

mailto:aielloloredana@tiscali.it


II  

Posizione Ricoperta Psicologa   clinica-   Responsabile   dell’Equipe   psicopedagogia   del   Centro   d’ascolto      e 
Orientamento 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

“Anapia- Lazio”- Ente di Formazione professionale accreditato alla Regione- Lazio 

Principali Attività -Colloqui individuali e di gruppo con alunni-docenti e genitori 
- Interventi nelle classi con programmi di intervento preventive-psicosaociale. 
- Sostegno genitoriale all’interno del progetto “Conoscersi-Iniziative sul tema della Dispersione  
Scolastica per il raggruppamento Territoriale di Rom Sud comprendente 37 istituti scolastici, 
scuole secondarie di II Grado statali e paritarie dei Municipi IX-X-XI-XII “Assessorato alle 
Politiche Educative”- Provincia di Roma. 

Date Dal 2005 a giugno 2014 

Posizione Ricoperta Psicologa clinica Psicoterapeuta 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Associazione Sportiva Dilettantistica Sport e Società 
– Progetto Filippide ,Via Isole Eolie, 3 -00141 Roma 

Principali attività Valutazione diagnostiche neurofisiologiche e comportamentali- Psicoterapia Cognitivo 
Comportamentale ai ragazzi affetti da autismo e sindrome correlate 

Date 2003 al 2006 

Posizione Ricoperta Psicologa Clinica 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Clinica Città di Roma (Roma) 

Principali attività -Analisi dei bisogni,colloqui anamnestici, somministrazione di test con pazienti ricoverati e 
quelli afferenti agli ambulatori del reparto di Cardiologia-Ortopedia- Urologia – Chirurgia 
generale e vascolare- Creazione e cura della banca dati dei pazienti 

-Sedute di trattamento e conduzione di corsi pre-parto (Metodo Rat) 

Date 2003-2006 

Posizione Ricoperta Psicologa clinica 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Anapia- Lazio “Ente di Formazione Professionale accreditato alla regione Lazio (Roma)- 
Municipio XII (Roma) 

Principali attività Responsabile del Centro “ Oltre la Scuola” 285/97- 

Progetti sulla promozione del benessere psicosociale rivolto a ragazzi (dai 6 -13 anni )e 
genitori 

 

Date Da ottobre 2007 a dicembre 2009 

Posizione Ricoperta Psicologa Clinica 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Associzione Scientifica “ Libra in collaborazione con la cattedra di Psicofisiologia Clinica 
dell’Università degli Studi di Roma La Sapienza 

Progetto HE.BR.EMOR. (Heart- Brain- Emotional- Research) Indagini sulle connessioni Psico- neuro- 
fisiologiche Cuore- Cervello- Stati emotivi Prof Sacco, Prof V.Ruggieri 

Principali attività Definizione dei parametri dell’esperimento-somministrazione di questionari per la valutazione 
psicologica dei partecipanti, creazione e cura della banca dati- membro del comitato 
organizzativo di relativo workshop. 

 
 

ESPERIENZE PROFESSIONALI: SVILUPPO ORGANIZZATIVO-FORMAZIONE-BILANCIO DI COMPETENZE- COUNSELING 

 
Date 2015-2008 (Presente) 
Posizione Ricoperta Docente 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università La Sapienza di Roma, Facoltà di Ingegneria Dipartimento di Meccanica e 
Aeronautica- “ Masterefer  in Efficienza Energetica e Fonti Rinnovabili” 

Principali Attività -Responsabile del modulo “Comunicazione e dinamiche di gruppo- Orientamento al lavoro. 
-Docente per le seguenti materie:Comunicazione- Soft skill, Bilancio di Competenze- Self- 
Marketing 
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Date 2014 (gennaio- giugno) 
Posizione Ricoperta Consulente 
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Diritto Italia.it Srl Aversa (CE) 

Principali Attività Consulenza- Organizzazione dei seminari organizzati dalla Scuola di Formazione Giuridica 
Date Marzo 2014 
Posizione Ricoperta Docente 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Agenfap Alte professionalità Roma 

Principali Attività Bilancio di Competenze e Mediazione dei conflitti 

Date 2010 (gennaio-giugno) 

Posizione Ricoperta .Consulente 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ISES Italia (Roma) 

Principali Attività -Creazione di profili professionali (area soft skill) del settore Energie Rinnovabili rivolto a utenti 
Adecco 

-Realizzazione di materiale didattico per un percorso formativo sulle Soft Skill rivolto a 
dipendenti Adecco 

Date DAL 15/10/2009 A 15/10/2010 
Posizione Ricoperta Psicologa- esperta di Orientamento- Conselour 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Integra” Consorzio di Cooperative Sociali, Roma 

Principali Attività Bilancio di Competenze- Counseling nel progetto “Nuove Opportunità di Sviluppo Sostenibile 
della Persona” Formazione e Inserimento Lavorativo di ex Tossicodipendenti, finanziato dalla 
Regione Lazio- Assessorato Istruzione- Diritto allo Studio e Formazione -Asse inclusione 
Sociale. 

Date DAL 13 /05 /09 A 30/04/2011 
Posizione Ricoperta Psicologa 
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Integra” Consorzio di Cooperative Sociali, Roma 

Principali Attività Responsabile dei progetti di inserimento lavorativo: attività di tutoraggio ed accompagnamento 
al lavoro in favore di  persone svantaggiate, borse lavoro, tirocini formativi. 
- Coordinamento delle attività con Roma Natura e Agenzia Regionale Parchi per la gestione 

di servizi nella Riserva Naturale Laurentino Acqua Acetosa. (attività di visite guidate, 
animazione culturale, interventi di educazione ambientale rivolto al sistema scolastico, 
promozioni delle iniziative, rapporti con realtà associative locali) 

Date Dal 15/09/2009 AL 19/04/2010 

Posizione Ricoperta Coordinatrice  del Corso 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

“Integra” Consorzio di Cooperative Sociali, Roma 

Principali Attività Coordinamento dello staff organizzativo e dei docenti-Progettazione dei moduli formativi 
-Docente nel modulo “Comunicazione Umana - dinamiche di Gruppo- Orientamento al lavoro 
nel progetto“Futuro 340”- finanziato dalla Provincia di Roma- Formazione Lavoratori Occupati 
-Obiettivo 2 -Asse I  rivolto a dirigenti di Cooperative Sociali. 

Date 21/01/2009- 10/02/2009 
Posizione Ricoperta Docente 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ARP “Agenzia Regionale Parchi”, Roma 

Principali Attività Intervento formativo sui seguenti temi: Il processo minorile- L’Ascolto del minore nel corso di 
“Attività di polizia giudiziaria in relazione al codice di procedura penale” 

Date DAL 13/10/2008 AL 24/12/2008 
Posizione Ricoperta  
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Nome   e  indirizzo  del  datore   di 
lavoro 

“Integra” Consorzio di Cooperative Sociali, Roma 

Principali Attività “Educazione e Formazione Ambientale” c/o Arp “ Agenzia Regionale Parchi, Roma 
Organizzazione e gestione dei  corsi rivolti  al  personale delle  aree protette 

Date 07/2008-11/2004 
Posizione Ricoperta Progettista- Consulente 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Anapia- Lazio “Ente di Formazione Professionale accreditato alla regione Lazio 

Principali Attività Consulenza nella progettazione - Bandi F.S.E Ob3 varie misure- 

Analisi del fabbisogno formative e programmazone di corso di formazione: rilevazione dei 
fabbisogni formativi, analisi della motivazione, progettazione,realizzazione del corso 
monitoraggio e follow-up dell’attività formativa, predisposizione di strumenti di analisi quantitativa 
e qualitativa, analisi dei risultati e valutazione dei processi di apprendimento.  Stesura relazione 
finale 

 Contatti con il territorio e Istituzioni –Coordinamento dei gruppi di lavoro. 

 Strutturazione e definizione delle procedure e degli obiettivi aziendali: Mappatura e analisi 
dei processi e dei ruoli aziendali, revisione  organizzativa, indagini di clima organizzativo. 

 Supporto nella stesura del manuale di qualità per la certificazione ISO 

Date 2007-2008 
Posizione Ricoperta Coordinatrice del CFP rivolto a ragazzi dai 14- 18 anni. 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

“Anapia- Lazio”-  Ente di Formazione professionale accreditato alla Regione- Lazio 

Principali Attività -Coordinamento delle risorse umane impiegate al CFP- Controllo del raggiungimento degli 
obiettivi nelle varie fasi del progetto- Rappresentante dell’Ente nella Commissione di Esame 
finale “Operatore Turistico Informatico”- Obbligo formativo- (percorso triennale)Provincia di 
Roma 
- Attività di Accoglienza/ Orientamento-Valutazione – Colloqui individuali e di gruppo-Colloqui 
con i genitori- Educazione alla Salute- Attività di tipo relazionale 

Date 07/2008-03/2007 
Posizione Ricoperta Responsabile dell’Equipe psicopedagogia del Centro d’ascolto e Orientamento 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

“Anapia- Lazio”- Ente di Formazione professionale accreditato alla Regione- Lazio 

Principali Attività “Conoscersi”Iniziative sul tema della Dispersione Scolastica per il raggruppamento Territoriale 
di Rom Sud comprendente 37 istituti scolastici, scuole secondarie di II Grado statali e paritarie 
dei Municipi IX-X-XI-XII “Assessorato alle Politiche Educative”- Provincia di Roma. 

 Coordinamento del Comitato Tecnico Scientifico- Monitoraggio delle varie fasi del Progetto- 
Analisi dei risultati- Valutazione finale-. Sportello di ascolto- Interventi nelle scuole 

Date 03/2008- 07/2008 
Posizione Ricoperta Psicologa- 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

“Ancos”Provinciale in ATS con Anapia- Lazio in convenzione con il municipio XII 

Principali Attività Centro “Oltre la Scuola”285/97 

 Coordinamento del Centro Ricreativo e di Socializzazione - Sostegno psicologico e 
Orientamento Scolastico- Attività di tipo relazionale 

Date 06/2008– 
Posizione Ricoperta Psicologa 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

“Anapia- Lazio”- Ente di Formazione professionale accreditato alla Regione- Lazio 

Principali Attività “Operatore servizi turistici reception sala. Por- obiettivo III - Misura C4, EDA rivolto agli 
immigrati, finanziato dalla Regione Lazio. 

 Predisposizione degli strumenti di selezione- Selezione dei partecipanti- Bilancio di 
competenze-  Colloqui individuali. 

Date 17/11/2007-19 /06/2008 
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Posizione Ricoperta Psicologa -  Direttore del corso 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Anapia- Lazio”- Ente di Formazione professionale accreditato alla Regione- Lazio (Roma)  

Principali Attività Selezione dei partecipanti- Attività di  orientamento  sulle  analisi  di  competenze  
Monitoraggio e follow-up dell’attività formativa- Valutazione dei processi formativi- Membro di 
Commissione nell’esame finale. Progetto “Operatore Occupazionale” ob3 misura b-1 finanziato 
dalla Regione lazio 

Date 06/2007- 06/2008 
Posizione Ricoperta Psicologa- Orientatrice- Tutor d’aula 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Anapia- Lazio capofila- Facoltà di Ingegneria La Sapienza-  ITIS Armellini 

Principali Attività Selezione dei partecipanti- Attività di Orientamento “Bilancio di Competenze”- Valutazione dei 
processi di apprendimento”NEL CORSO IFTS”Tecnico Superiore per la Progettazione - 
Realizzazione Impianti e Manutenzione di Apparati per Energie Rinnovabili”- finanziato dalla 
regione Lazio 

Date 10/2006 
Posizione Ricoperta Direttore del Corso 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

“ Anapia- Lazio”-  Ente di Formazione professionale accreditato alla Regione- Lazio 

Principali Attività Anno Zero- Sovvenzione Globale Lazio Misura B1 Inserimento e Reinserimento di 
Svantaggiati del Programma Operativo FSE- OB 3 Regione - Lazio 

 Coinvolta in tutte le aree del progetto: area di sensibilizzazione – informazione, area di 
coordinamento, area di progettazione, area di sostegno, area di formazione. 

Date 10- 11/2006 
Posizione Ricoperta Psicologa 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

“Anapia- Lazio”-  Ente di Formazione professionale accreditato alla Regione- Lazio 

Principali Attività Orientamento Professionale- Bilancio di competenze- Conduzione di gruppi dinamici 
PROGETTO “FORMAZIONE DOWN- Sovvenzione Globale Lazio Misura B1 Inserimento e 
Reinserimento di Svantaggiati del Programma Operativo FSE- OB 3 Regione - Lazio 

Date 05/2006-02/2006 
Posizione Ricoperta Direttore del Corso 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Anapia- Lazio”-  Ente di Formazione professionale accreditato alla Regione- Lazio 

Principali Attività “Informatica over 45-Voucher Formazione Individuale- Regione- Lazio 

 Coordinamento del processo formativo in tutte le fasi – Selezione- Monitoraggio- Esami finali 

Date 2006-2005 

Posizione Ricoperta Psicologa- tutor 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Municipio XII- Unità Organizzativa Socio Educativa- Cultura- Sport- Servizi Sociali- Anapia- 
Lazio 

Principali Attività Attività di Orientamento/ inserimento al lavoro- sostegno psicologico 
“Progetto Borsa Lavoro” per favorire il reinserimento sociale di persone in stato di disagio 
sociale psicologico come previsto dalla Deliberazione Consiglio Comunale di Roma n. 
154/97 

Date 07/2005-12/2004 
Posizione Ricoperta Coordinatrice del progetto 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Anapia- Lazio”-  Ente di Formazione professionale accreditato alla Regione- Lazio 

Principali Attività Attività di accoglienza- Gestione documentazione on-line con la Regione- Lazio- Monitoraggio 
del progetto Regione- Lazio- Rappresentante dell’ente- esame finale NEL CORSO “Project 
Management con Strumenti Informatici -Voucher Formazione Individuale- 
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Date 01/2005- 07/2005 
Posizione Ricoperta Coordinatrice del Progetto 
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Anapia- Lazio”- Ente di Formazione professionale accreditato alla Regione- Lazio 

Principali Attività Coinvolte in tutte le aree del progetto: Selezione dei partecipanti- controllo del raggiungimento 
dei vari obiettivi previsti dal progetto- Esame finale “Operatore Informatizzato addetto al 
Patronato e al Caf”, finanziato dalla Provincia di Roma 

Date 11/2005- /11/2004 
Posizione Ricoperta Coordinatrice del Progetto 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Anapia- Lazio”-  Ente di Formazione professionale accreditato alla Regione- Lazio 

Principali Attività Coinvolte in tutte le aree del progetto: selezione dei partecipanti –orientamento e 
accompagnamento- realizzazione di Piani di interventi individuali e di gruppo- progettazione, 
gestione, monitoraggio e Valutazione di attività di stage raccordandosi con le aziende 
“ESPERTO IN COLTURE PROTETTE” OBIETTIVO 3 MISURA B1, intervento mirato alla formazione 
imprenditoriale, rivolto a soggetti portatori di handicap psicofisico. 

Date 2004- 2005 
Posizione Ricoperta Docente 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Scuola di Polizia di Benevento 

Principali Attività Interventi in ambito formativo sui seguenti temi Come gestire lo Stress -Comunicazione 
Interpersonale nel corso di “Aggiornamento rivolto agli agenti di polizia” 

Date 06/2004-11/2004 
Posizione Ricoperta Orientatrice- Formatrice 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Scismo “Società Cooperativa Internazionale di Servizi e Management”Conza della Campania 
(AV) 

Principali Attività Attività di orientamento- bilancio di competenze  e interventi formativi sui seguenti temi:Profili 
di Comunità-  Analisi  Organizzativa Multidimensionale- Tecniche di Gruppo-  Comunicazione 
e Ascolto Attivo;Bilancio di Competenze nel Progetto “Integrazione e Disabilità” per operatori 
del Servizio Civile Volontario(L 64/2002) del   Comune di Montella (AV) (L 64/2002) 

Date 06/2004-11/2004 
Posizione Ricoperta Orientatrice- Formatrice 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Scismo “Società Cooperativa Internazionale di Servizi e Management” Onlus 

Principali Attività Attività di orientamento e interventi formativi sui seguenti temi: Bilancio di Competenze- 
Approccio Motivazionale- Tecniche di Gruppo- Promozione delle. abilità sociali Attività di 
orientamento e interventi formativi sui seguenti temi: Bilancio di Competenze- Approccio 
Motivazionale- Tecniche di Gruppo- Promozione delle. abilità sociali “Coinvolgere per non 
Escludere” per operatori del Servizio Civile Volontario  (L64/2002) ANPAS. 

Date 2004-2003 
Posizione Ricoperta Consulente- Formatrice 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Work Italia “Soluzioni per le Risorse Umane- Roma 

Principali Attività Interventi formativi rivolti agli ausiliari del traffico sui seguenti temi: Comunicazione 
Interpersonale e Comportamentale - Selezione dei candidati-colloqui psicoattitudinali e 
motivazionali 

Date 06/2003 
Posizione Ricoperta Consulente- Formatrice 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Formez “Centro Studi- Formazione di Napoli 

Principali Attività Interventi formativi sui seguenti temi: Processi Decisionali, La Comunicazione- Sistemi di 
Valutazione del Personale “Corso- Concorso rivolto alla polizia locale del Comune di Napoli “ 
L’organizzazione e la gestione delle Risorse Umane nella Polizia locale” 

Date 1999-1997 
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Posizione Ricoperta Socia - Animatrice 
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Pubblica Assistenza (ANPAS), Caposele (AV) e Comune di Caposele 

Principali Attività Realizzazione di attività ludico- formative- Laboratorio sul gioco- Interventi in favore dei 
portatori di handicap 
Organizzazione di Centri Ricreativi Estivi di Animazione e di scambio di esperienze presso i 
comuni della Provincia di Avellino nel periodo di luglio e agosto nel Progetto minori legge 
285/97 

Date 1999- 1998 
Posizione Ricoperta Istruttrice di Equitazione 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

“Associazione Natura A Cavallo” Caposele( AV) 

Principali Attività Ippoterapia- 
Progetto“ Comunità Montana Terminio Cervialto” Integrazione e Socializzazione di portatori di 
handicap” (LR. N.104) 

Date 1998- 2002 
Posizione Ricoperta Collaboratrice 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Intelligence Service Agenzia Investigativa e di Sicurezza, Roma 

Principali Attività Responsabile dei processi organizzativi e dei servizi. 

Date 07-12/1997 
Posizione Ricoperta  
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Paternopoli (AV) 

Principali Attività Attività di Musicoterapia in favore di portatori di handicap 
 
 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

 
DATE Marzo- Giugno 2015  
CORSO “La Tesistica per la diagnosi neuropsicologica” Corso di alta formazione teorico pratico 

organizzato dall’Istituto Lurija (Torino) formazione e ricerca in neuroscienze e SINps Scuola 
Italiana di Neuropsicologia. 

DATE 2005 –2008 
SPECIALIZZAZIONE Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Cognitivo Comportamentale- Intervento 

Psicosociale.  
(Moduli:- neuroscienze e psicologia prof Oliviero Alberto- 
-Psicolfisiologia e Bioofeedback con il dott. Sacco) 

ENTE Centro per la Ricerca in Psicoterapia (C.R.P.) e Associazione Italiana di Psicologia Preventiva 
(AIPRE), Direttore del corso: Dott.ssa Stefania Borgo, MIUR: 16.06.2003. Roma. 

DATE 18 novembre 
GIORNATA STUDIO La Valutazione in Psicoterapia e nell’intervento Psicosociale organizzato dall’Istituto di 

Psicologia – Università Ponteficia Salesiana e Società Italiana di Medicina Psicosociale 
DATE 30 maggio 2008 
CONVEGNO CLINICO Il Processo Psicoterapeutico nell’ottica post-razionalista, organizzato dall’Università di Siena – 

“Facoltà di Medicina e Chirurgia” Dipartimento di Scienze Neurologiche e del Comportamento 
DATE 4-5-6 luglio 2008 
CONVEGNO CLINICO Giornate di studio full immersion sulla depressione organizzato dal Centro della Ricerca In 

Psicoterapia e  dall’ Associazione  Italiana di Psicologia Preventiva 
DATE 5- 6 novembre 2004 
SEMINARIO L’approccio Psicoeducativo alla Salute e alla Malattia, organizzato dalla società italiana di 

Medicina Psicosociale 
DATE 15 gennaio 2005 



VIII  

SEMINARIO Ascolto, gestione del disagio, ipotesi d’intervento ed esperienza in psicologia   dell’emergenza, 
organizzato dall’Ordine degli Psicologi del Lazio. 

DATE 01/2004 - 12/ 2004 
MASTER II livello di 1500 ore “Pedagogia per la Persona, l’Organizzazione, la Società” 
ENTE “Università Degli Studi di Roma Tre- CNR di Roma- Univesità di Rotterdam. Delineare un 

nuovo modo di intendere le organizzazioni che nasce dall’idea di sviluppo dell’essere umano, 
dell’organizzazione quale organismo in sviluppo e della società quale creazione umana in un 
processo di cambiamento permanente e di innovazione continua. 

DATE 25- 29/02/04 
CORSO “ La Progettazione Europea, Nazionale, Regionale e Locale” 
ENTE UNI.TS- Università del Terzo Settore, Pisa 

DATE 2002/2003 
SPECIALIZZAZIONE Scuola per conduttori di corsi di  Psicoprofilassi attraverso il Metodo Rat 
ENTE Fondazione “Fatebenefratelli”  di Roma 
DATE 27 febbraio 2003 
LAUREA Psicologia, indirizzo clinico e di comunità 
ENTE Università Degli Studi di Roma “La Sapienza”. 
TESI “L’infedelà coniugale alla luce delle agenzie investigative”. Cattedra: Ciclo di vita, Prof. R. 

Forleo 

DATE 9 e 10 novembre 2002 
CORSO “Lettura Rapida”organizzato da Epoche Institute-  Istituto di Formazione, Roma 
Date 2001- 2002 

Esperienze pratiche guidate 
Cattedra di Criminologia 

Campo Corto- Frammenti di vita quotidiana dietro le sbarre di un carcere Prof. C.Serra 
Serial Killer- Dott.R. De Luca 
Perizia Psichiatrica e Criminologia- Dott.ssa Macrì 

 

AFFILIAZIONI 

 Società Italiana di Psicoterapia Cognitiva Comportamentale (SITCC); 
 Associazione Italiana di Medicina Psicosociale (SIMPS). 

 Società di Neuropsicologia (SINP) 

 Istituto Luryia Formazione e Ricerca in Neuroscienza 
 
 

Autorizzo l’uso dei dati personali contenuti nel presente curriculum ai sensi della legge196/03 e successive 
modifiche 

 
                 Dott..ssa Loredana Aiello 


